HAMBURGER__Z,/XKINDER-
UND JUGENDHILFE E.V.

Wer wir sind

Der Hamburger Kinder- und Jugendhilfe e. V. setzt sich seit 1974 in Hamburg fir Kinder,
Jugendliche und Familien in belasteten Lebenslagen ein. Fortschrittliche, innovative und
miteinander verzahnte Angebote pragen unsere Arbeit in den Bereichen:

* Hilfen zur Erziehung

+ Kinder- und Jugendsozialarbeit

» Sozialraum- und Schulprojekte

» Trennungs- und Scheidungsberatung

» Schuldner- und Insolvenzberatung

Unsere Arbeit ist interkulturell und systemisch ausgerichtet und erfolgt dezentral und
sozialraumorientiert, jeweils unter dem Dach eines unserer sieben Jugendhilfezentren mit
insgesamt rund 370 Mitarbeiter*innen.

Fir unsere Einrichtung ,,RIO* gemaB § 42 SGB VIl

(Inobhutnahme von Kindern und Jugendlichen)

in Hamburg-Eidelstedt (zugehdérig zum JHZ Altona)

suchen wir ab dem 01.03.2019 einen

Sozialpadagogen bzw. Erzieher (m/w/d)

(Dipl./B.A./M.A.)
-Vergitung in Anlehnung an TV-L /0,75 Stelle-

Die Grundidee von ,,RIO* ist, die Jugendlichen zu aktivieren, Verantwortung fir den weiteren
Hilfeprozess und somit die Verantwortung fir ihren weiteren Lebensweg zu Gbernehmen, um
einen geeigneten Lebensort flr sie zu finden, der auf ihre Bedarfe flexibel reagieren kann. In
Obhut genommen werden Jugendliche zwischen 15-18 Jahren, die zum Zeitpunkt der
Inobhutnahme nicht flir eine Sozialpddagogische Betreuung bereit sind. Die Lebenswege der
Jugendlichen sind unter anderem gepragt von: Beziehungsabbriichen, Gewalterfahrungen,
massiven psychischen Belastungen, Drogenkonsum und ahnlichem. Die Dauer der
Inobhutnahme ist zunachst pro Jugendlichen auf drei Monate begrenzt. Die Arbeit findet in
einem multikulturellen und fachlich qualifizierten Team statt.

Was wir uns als Profil von lhnen wiinschen:

e Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, Ausbildung zum/r staatlich
anerkannten Erzieher*n oder vergleichbarer Abschluss

e Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Hilfen zur Erziehung
Freude und Sicherheit an der Arbeit mit extrem belasteten Jugendlichen und ihren
besonderen Bedarfen

¢ [nteresse an flexiblen Dienstzeiten, wir z. B. Nachtdienste in der Zeit von 22-9 Uhr,

Arbeit am Wochenende

Bereitschaft zur Arbeit im Team

Kommunikative Kompetenz

Sicherheit im Auftreten

Bereitschaft zur Supervision, Fortbildung und kollegialer Beratung im JHZ




Was wir lhnen an Rahmenbedingungen bieten:

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe

Teamarbeit und ein gut ausgestatteter Arbeitsplatz

Dem Projekt und Klienten angepasste flexible Arbeitszeiten

Ein internes Fortbildungspaket fir die neuen Mitarbeiter sowie die Mdglichkeit zur
Teilnahme an externen Fortbildungen und Fachveranstaltungen

Eine sechsmonatige strukturierte Einarbeitung / Begleitung durch erfahrene Mitarbeiter
und Leitung

RegelmaBige kollegiale Beratung

RegelmaBige externe Supervision

Betriebliche Altersvorsorge (nach der Probezeit)

Die Méglichkeit zur verglinstigten Nutzung des Hamburger OPNV (,ProfiTicket")

lhre schriftliche, aussagefahige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen senden Sie,
moglichst bitte per E-Mail, an:

Hamburger Kinder und Jugendhilfe e.V.
Frau Petra Fischbach

EiffestraBe 664c

20537 Hamburg

E-Mail an: Bewerbung@hakiju.de

Far ndhere Informationen steht lhnen Frau Kramp, Leitung des JHZ Altona, unter der Tel. Nr.
040 /84 00 92 -21 oder per E-Mail unter stefanie.kramp@hakiju.de zur Verfligung.

Hamburg, Januar 2019




